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№ М ероприятия Срок ответственный
1. А нализ профориентационной работе за 

2024-2025уч. год
сентябрь Зам. директора по 

У П Р
2. О знакомление с нормативно-правовой 

документацией
сентябрь Зам. директора по 

УПР
3. Ф ормирование базы данны х выпускников 

2026 года
сентябрь Секретари уч.части 

Зам. директора по 
УПР

4. Ф ормирование базы данных работодателей В течении года Зам. директора по 
УПР

5. В заимодействие с территориальны ми 
органами государственной службы 
занятости населения

В течении года Зам. директора по 
УПР

6. П роведение собраний, тренингов, 
индивидуальны х консультаций по 
вопросам трудоустройства

В течении года Классные 
руководители, 
секретари уч. Части. 
Зам. директора по 
УПР

7. П роведение экскурсии в медицинские 
организации

В течении года М астер по
производственной
практике.
Зам. директора по 
УПР

8. П ривлечение работодателей к участию  в 
реализации образовательного процесса

В течении года Зам. директора по 
УПР

9. О рганизация встреч со специалистами- 
выпускниками

В течении года Зам. директора по 
УПР

10. П роведение м ониторинга трудоустройства 
выпуск 2025 год

январь Классные 
руководители, 
Зам. директора по 
УПР

11. П роведение «Ярмарки вакансий» с 
привлечением работодателей

апрель Классные 
руководители, 
М астер по 
производственной 
практике,
Зам. директора по 
У П Р

12. У частие во В сероссийской ярмарке 
вакансий

апрель Классные 
руководители, 
М астер по 
производственной 
практике,
Зам. директора по 
У ПР

13. А нкетирование выпускников « О 
намерениях по трудоустройству»

Ф евраль-март Классные 
руководители, 
М астер по 
производственной 
практике



14. О казы вать сопровож дение по 
трудоустройству выпускникам при 
заверш ении военной службы

В течении года Зам. директора по 
У ПР

15. П сихологическая поддержка, составление 
резю ме

В течении года П едагог-психолог

16. С таж ировка выпускников по месту 
планируемого трудоустройства(на 
основании целевого договора).

М арт-апрель Зав. О ДПО
Зам. директора по
УПР

17. О бсуж дение с медицинскими 
организациями количества целевых 
договоров в рамках приемной кампании

Ф евраль Зам. директора по 
УПР

18. П роведение м ониторинга трудоустройства 
вы пуск 2025 год

И ю ль-август Зам. директора по 
У ПР

19. А нализировать причины, по которым 
выпускники не трудоустраиваю тся по 
полученной специальности.




